| Seminari di area di orientamento al lavoro sono incontri rivolti a studenti,
laureati e dottorandi, con I'obiettivo di fornire informazioni utili a facilitare un
ingresso consapevole nel mondo del lavoro.

Durante i seminari sono previsti incontri con le aziende di settore.

| Semol sono un Servizio del Career Service dell’'Universita degli Studi di
Firenze

segreteria organizzativa
Unita di Processo Orientamento e Job Placement
Piazza San Marco, 4 - Firenze

In collaborazione con i Delegati al Job Placement delle Scuole di
Economia e Management

Giurisprudenza

Scienze Politiche “Cesare Alfieri”
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DEGLI STUD!

FIRENZE

venerdi 22 maggio 2020

Webinar online
su piattaforma Meet di G Suite

CAREER SERVICE _UNIF_I
Seminari di

orientamento al

lavoro
Area Scienze-Sociali

iscrizioni dal 13 al 20 maggio 2020

sulla pagina dei Servizi Online Studenti cliccando su
“Iscrizioni agli eventi di orientamento e placement”

http://sol.unifi.it

INFO
placement@adm.unifi.it



> venerdi 22 maggio | 15.00-17.00

15.00 Saluti istituzionali 15.05 Presentazione del Laboratorio online: Formarsi al lavoro: costruire
Vanna Boffo | Delegata del Rettore al Job Placement, Universita di Firenze il proprio futuro”
Coordinano N . : . . : ) .
Vincenzo Cavaliere | Delegato al Job Placement, Scuola di Economia e Management - Letizia Gamberi | Borsista del Dipartimento di Forlilpsi

Universita di Firenze

Paola Lucarelli | Delegata al Job Placement, Scuola di Giurisprudenza — Universita di

Firenze 15.15 Emilia Chiani | Addetto Centro Studi Economici — Confindustria
Silvia Pezzoli, Sheyla Moroni e Andrea Bellini | Delegati al Job Placement, Scuola di Firenze

Scienze Politiche - Universita di Firenze

Federico Garcea | Co-founder & CEO Treedom

Georgia Magno | General Counsel Turbomachinery & Process Solutions
Baker Hughes

Pietro Galizzi | Head of Legal, Regulatory and Compliance Affairs Eni gas e
Luce S.p.A.

e Simone Biondi | Rowan Dartington, St. James's Place, London
. Equity Analyst

Veronica Gentili | Imprendistrice digitale
16.50 Q&A

Conclusione




