Scuola di specializzazione per le professioni legali — Il anno
Diritto del lavoro
Prof. William Chiaromonte
A.a. 2022/2023

Il corso sara principalmente dedicato al licenziamento individuale. Saranno affrontati — in una
prospettiva sia teorica, sia pratica — i seguenti temi: la regola del preavviso e la sua eccezione; i
requisiti (formali e sostanziali) di legittimita del licenziamento; il licenziamento discriminatorio e le
altre ipotesi di licenziamento nullo; I'impugnazione del licenziamento; i regimi sanzionatori dei
licenziamenti illegittimi; la revoca del licenziamento e I'offerta di conciliazione. Il corso si
soffermera, altresi, sul trasferimento del lavoratore, sul demansionamento e sul mobbing.
Mercoledi 21 settembre 2022 (2 ore): il processo del lavoro (avv. G. La Spina — dott.ssa L. Galanti)
Martedi 27 settembre 2022 (2 ore): il processo del lavoro (avv. G. La Spina — dott.ssa L. Galanti)

Mercoledi 11 gennaio 2023 (1 ora): il licenziamento individuale (prof. William Chiaromonte)

Mercoledi 18 gennaio 2023 (2 ore): il trasferimento del lavoratore, il demansionamento e il mobbing
(dott. F. Barracca)

Mercoledi 25 gennaio 2023 (2 ore): il licenziamento individuale (prof. William Chiaromonte)
Mercoledi 1 febbraio 2023 (2 ore): il licenziamento individuale (prof. William Chiaromonte)

Mercoledi 8 febbraio 2023 (2 ore): il trasferimento del lavoratore, il demansionamento e il mobbing
(dott. F. Barracca)

Mercoledi 15 febbraio 2023 (2 ore): casi pratici in tema di licenziamento individuale (avv. G. La
Spina)

5 ore di correzione degli elaborati scritti (prof. William Chiaromonte)



